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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

Literal ad) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

No. Descripcion de la unidad Obijetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable

PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO

"NO APLICA"
Controlar, monitorear y ejecutar las politicas emitidas por el . R . . . e g
, vel R P P debido a que el Gobierno de Manabi determinan la Politica Planificacién-Agenda de
1 Prefectura de Manabi Gobierno de L .
Manabi Institucional y Actividades

es el Nivel de Decisién de la Gestidn

PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO

Direccién de Participacion Ciudadanay Numero de personas que participan del proceso de socializacién de la

2 Incrementar el ndmero de personas participantes ) . - .
P P P gestidn del Gobierno Provincial de Manabi

1 0,
Promocién de Derechos 00,00%

Direccidn de Participacién Ciudadanay | Incrementar el nimero de ciudadanos que participan en eventos Numero de ciudadanos que participan en eventos con autoridades del

100,00%
Promocidén de Derechos con autoridades del Gobierno Provincial de Manabi Gobierno Provincial de Manabi :

Ejecutar el seguimiento y evaluacién de los instrumentos
4 Direccion de Politicas y Normas normativos y politicas expedidos por los érganos Gestion de seguimiento y evaluacidon de instrumentos normativos y politicas 100,00%
correspondientes

5 Direccion de Riego y Drenaje Incrementar la Construccidn de pozos Construccion de pozos 100,00%

Incrementar la ejecucidn e intervencidn delimpieza y desasolve

i o, X i de rios, esteros, quebradas y drenajes naturales en la provincia Kildmetros de limpieza y desasolve de rios,
6 Direccion de Riego y Drenaje q i | ., P P ¥ . 100,00%
de Manabi esteros, quebradas y drenajes naturales
para evitar inundaciones
Incrementar la ejecucion e intervencion de limpieza y desasolve
i ., . i de rios, esteros, quebradas y drenajes naturales en la provincia | Metros Cubicos Limpieza y desasolve de rios, esteros, quebradas y drenajes
7 Direccién de Riego y Drenaje q ¥ I P P ¥ 4 y ) 100,00%

nabi u
de Manab naturales
para evitar inundaciones
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No. Descripcion de la unidad Obijetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
Direccion de Gestion Vial e Infraestructura [ Incrementar el nimero de érdenes realizadas para el despacho , ) . .
8 - - P P Numero de 6rdenes de despacho de material realizadas 100,00%
Publica de material
X ., R . Incrementar la ejecucion e intervencion de la Atencién de ., . . .
9 Direccién de Ambiente y Riesgos ) . . X Atencién de denuncias y sanciones ambientales 100,00%
denuncias y sanciones ambientales
X ., . X Incrementar la ejecucion de entrega de plantas anualmente a los . . .
10 Direccién de Ambiente y Riesgos ) . g p . Plantas entregadas a GAD parroquiales y a la ciudadania 100,00%
GAD parroquiales y a la ciudadania
Incrementar la ejecucion e intervencion de la donacién y entrega Entrega de Ayudas técnicas y humanitarias a familias de los grupos de
11 Direccion de Desarrollo Social ! ., s Y & & v ., y. o L grup 100,00%
de productos a grupos de atencioén prioritaria. atenciodn prioritaria de la Provincia.
NIVEL DE APOYO / ASESORIA
Disminuir los dias de para operacional de la maquinaria y equipo .
12 Direccién Administrativa as de para op! 29 v equip NUMERO DE DIAS PROMEDIO Magquinaria en Mantenimiento 100,00%
caminero institucional por mantenimiento
X ., - X Disminuir los dias de para operacional de los vehiculos . ; .
13 Direccion Administrativa L . NUMERO DE DIAS PROMEDIO Vehiculos en Mantenimiento 100,00%
institucionales por mantenimiento
. . X Porcentaje de requerimientos de contrataciones, proyectos o procesos
. » - Incrementar el % de procesos aprobados en primera instancia por X . . o
14 Direccion de Compras Publicas ) o . aprobados en primera instancia por compras publicas que cumplen los 100,00%
control previo que cumplen los requisitos establecidos L X
requisitos establecidos
15 Direccion de Talento Humano Mantener el control de la Jornada laboral de los servidores Control de asistencia y permanencia 100,00%
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No. Descripcion de la unidad Obijetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
Mantener la gestion del bienestar laboral , Gestionar el . . e
16 Direccion de Talento Humano g . . Atencidn integral a servidores y su entorno familiar 100,00%
acompafiamiento social
17 Direccion de Talento Humano Incrementar la Seguridad y salud ocupacional Plan de prevencidn, seguridad y salud ocupacional. 100,00%
18 Direccion Financiera Mantener operativas la renovacion de garantias Administracion de garantias 100,00%
19 Direccion Financiera Reducir el tiempo de entrega de certificaciones presupuestarias Eficiencia en la emision de Certificaciones Presupuestarias 100,00%
MANTENER LA CARGA DE LAS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS

20 Di ion Fi i OBLIGACIONES TRIBUTARIAS 100,00%

ireccién Financiera CORRESPONDIENTES b

— . Mantener la Carga de la informacién financiera al Ministerio de . L . L .
21 Direccion Financiera g Finanzas Carga de informacidn financiera al Ministerio de Finanzas 100,00%
Mantener un maximo de diez dias la suscripcion de contratos
22 Direccion Procuraduria Sindica recibidos P Numero dias promedio de aprobacién de contratos 100,00%
. ., L, Incrementar la cantidad de producciones visuales de la gestion en| Numero de Productos visuales de la gestién en territorio de la Prefectura
23 Direccion de Comunicacion . h 97,50%
territorio de la Prefectura publicado
Incrementar la percepcion de la gestion en territorio de la , . ) L
. ., L, ) ) .. o Numero de Productos de audio de la gestion en territorio de la Prefectura
24 Direccién de Comunicacién Prefectura mediante la implementacién y difusion de productos difundido 100,00%
de audio

Prefectura de Manabi
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Incrementar el alcance de las cuentas de redes sociales
25 Direccion de Comunicacion (FACEBOOK) Numero de alcance en la cuenta de Facebook 100,00%

. ., L, Incrementar usuarios de las cuentas de redes sociales ,
26 Direccion de Comunicacion (INSTAGRAM) Numero de alcance en la cuenta de Instagram 100,00%

. ., L, Incrementar el alcance de la informacion de las cuentas de redes } ) X .
27 Direccion de Comunicacion X Numero de impresiones en la cuenta de Twitter 100,00%
sociales (TWITTER)

28 Direccion de Transparencia en la Gestion Mantener el seguimiento al acceso al informacion publica Cumplimiento de Informe de seguimiento mensual de informacién publica 100,00%

Mantener las acciones de las atenciones de peticiones recibidas

29 Direccion de Transparencia en la Gestion en Ia institucion Peticiones de organismos externos coordinados y atendidos 100,00%
LINK PARA DESCARGAR REPORTE DE CADA UNA DE LAS DIRECCIONES Reporte
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 31/05/2023
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a4) DIRECCION DE PLANIFICACION INSTITUCIONAL
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL a4): ING. MIGUEL HECTOR GUERRERO VIVANCO
CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: mhguerrero@manabi.gob.ec
NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: 2590300/ext. 146
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https://www.manabi.gob.ec/doc_transparencia/doc_internos/04_a4/Reportedeindicadores-LOTAIPdelmesdemayo-2023-signed-signed-signed.pdf
mailto:mhguerrero@manabi.gob.ec

